Le poste : Assistant(e) au programme forestier communautaire

Type de contrat : Temporaire - Temps plein (stage de 8 mois ou 10 mois)
Date de début : 1 mai 2025 (Flexible)

Horaire: 35 heures par semaine

Location: Ottawa, Ontario

Hote: Forét Capitale Forest (foretcapitaleforest.ca)

La disponibilité de ce poste dépend de la confirmation du financement. L'emploi est subordonné a
l'obtention de ces ressources.

Les candidats intéressés doivent envoyer une lettre de motivation et un curriculum vitae a
shelley.crabtree@foretcapitaleforest.ca.

Des références seront demandées pour les candidats sélectionnés.

Description de I'organisme :

Forét Capitale Forest est un organisme de bienfaisance sans but non lucratif qui s'engage a enrichir la
communauté, l'environnement et le paysage urbain d'Ottawa en faisant la promotion d'une gestion
responsable des terres et de la plantation d'arbres. Nous sommes un groupe d'experts forestiers chevronnés
et de leaders communautaires ayant un plan de gestion et d'intendance du boisement actif et adaptatif qui
vise a améliorer la biodiversité et les services écosystémiques. Nous avons lancé un programme complet
et évolutif de cycle de vie pour I'établissement de nouvelles zones forestiéres, adapté a la région de la
capitale nationale. Notre plan de boisement repose sur la participation de la communauté, I'éducation et la
création d'un réseau de collaboration a travers la ville entre les propriétaires fonciers, les membres de la
communauté et d'autres organisations axées sur I'environnement. Notre vision s'aligne sur la stratégie
forestiére de la Commission de la capitale nationale, sur le plan de gestion de la forét urbaine d'Ottawa et
sur le plan canadien visant a planter 2 milliards d'arbres d'ici 2030.

Nous sommes une petite organisation qui cherche a obtenir du soutien pour ses activités quotidiennes.
Nous avons de nombreux projets en vue et nous recherchons une personne passionnée et dévouée pour
soutenir notre programme de plantation cette année en s'occupant des arbres a notre base d'opérations.

Ce poste comprend les aspects physiques du boisement et de la sylviculture et implique un travail en
extérieur pour prendre soin des arbres et de nos sites de démonstration a notre base d'opérations.

On estime que > 80 % du temps sera consacré aux taches suivantes :

e Prendre soin des arbres dans notre pépiniére avant qu'ils ne soient envoyés sur les projets

(arrosage, désherbage, rempotage, paillage, etc.).

e Evaluer le stock d'arbres pour détecter les signes de stress, de maladie ou de parasites, et
intervenir si nécessaire (formation a fournir).
Tenir un inventaire des arbres disponibles et mettre a jour notre base de données de travail.
Charger et décharger les livraisons d'arbres.
Organiser et étiqueter les arbres par projet associé.
Préparer le site et les arbres restants pour 1'hiver.

Organiser les arbres par projet avant la livraison.



Entretenir les terrains de notre base d'opérations, y compris un sentier pédestre, des parcelles de
démonstration et de futurs sites de plantation en désherbant (manuellement et a 'aide d'un
désherbeur) et en paillant.

Environ < 20% du temps sera réparti entre les activités suivantes :

Soutenir et diriger des événements et des visites de soins aux arbres pour les bénévoles afin
d'accroitre 1'engagement et de mobiliser la main-d'ceuvre (a la fois sur et hors site de notre base
d'opérations).

Fournir un soutien aux événements de plantation d'arbres en démontrant les bonnes techniques de
plantation d'arbres et en montrant aux autres comment le faire tout en s'amusant.

Apporter un soutien a la gestion de projets ou a la rédaction de demandes de subventions, le cas
échéant.

Bien que les horaires de travail soient généralement du lundi au vendredi, il peut étre nécessaire de

travailler occasionnellement le week-end pour les événements de plantation. 11 s'agit principalement d'un
poste de travail sur le terrain, mais il peut étre nécessaire de travailler a distance.

Conditions d'éligibilité
Le candidat idéal est :

Un bon leader et un bon communicateur

11 s'adapte au changement et est capable de communiquer efficacement de nouvelles idées
Capable d'établir des priorités en fonction de demandes et de délais multiples

Disposé a travailler a I'extérieur dans des conditions environnementales trés diverses (chaleur,
pluie, terrain accidenté, etc.)

Etre capable et désireux de se rendre quotidiennement a notre base d'opérations a la ferme
communautaire Just Food (accessible par transport personnel ou transport en commun).

Le candidat doit également satisfaire aux critéres d'admissibilité suivants, définis par le bailleur de fonds

externe :

Atouts

Etre 4gé de 18 a 30 ans

Citoyen canadien, résident permanent ou personne dont 'asile a été converti en vertu de la Loi sur
l'immigration et la protection des réfugiés

Etre 1également autorisé a travailler au Canada conformément a la législation fédérale et
provinciale pertinente

Les compétences ou caractéristiques suivantes sont bénéfiques, mais ne sont ni requises ni attendues :

Bilinguisme (anglais et francais)

Diplome d'un programme d'études postsecondaires en sylviculture, en sciences de
I'environnement, en horticulture ou 1'équivalent

Expérience démontrée de travail ou de bénévolat en plein air ou dans le domaine de I'horticulture
Connaissance préalable des espéces d'arbres et des exigences en matiere d'habitat

Intérét pour I'apprentissage de la foresterie urbaine et de la sylviculture et pour le partage des
connaissances avec 1'équipe



